
Notulen GMR 23 april 2024  

  

Aanwezig: Dimitri Alexiou (OGMR, waarnemend voorzitter), Mariëlle Husson (PGMR, secretaris), 
Dennis de Jager (OGMR), Monique Arts (PGMR), David Artz (PGMR), Fanny Coolen (PGMR), 
Dennis Derksen (OGMR), Famke Mulder (geïnteresseerde OGMR), Kim Verheijen (PGMR, notulen) 

Afwezig: Anke Hermsen (PGMR), Richard de Groot (OGMR), Danny Artz (OGMR) 
 
 

 
 

Naam  School  Geleding  Werkgroep  Contactpersoon MR  

Dimitri Alexiou  St. Vitusschool  O  Voorzitter 
Financieel/huisvesting  

De Heggerank  
’t Diekske  
 

Anke Hermsen  De Ratel  P  Personeel/ARBO  De Ratel  
De Piramide  
  

Monique Arts  Catharinaschool  P  Personeel/ARBO  De Fontein  
Catharinaschool  
St. Vitusschool  

Kim Verheijen  De Vonder  P  Personeel/ARBO  
 

De Vonder  
De Brink  
  

Danny Artz De Drie Vijvers O  Financieel/huisvesting  De 3 vijvers  
Sterrenschool Eigenwijs  
  

David Artz  De Grote Lier  P  Financieel/huisvesting  De Grote Lier  
 

  

Dennis Derksen Het Kendelke  O  Personeel/ARBO  
Financieel/huisvesting  

’t Kendelke  
  

Dennis de Jager  De Ratel  O  Onderwijskundig  Stella Nova  
  

Fanny Coolen  De Maaskei  P  Vice-voorzitter 
Onderwijskundig  

 

Richard de Groot De Maaskei O  Onderwijskundig  De Maaskei 
   

Mariëlle Husson    P   Secretariaat 
 

  
  

Vacature    O      
  

  
 

 

  



Opening 

Dimitri opent de vergadering en heet Famke Mulder (geïnteresseerde ouder) van harte welkom.  

Mededelingen / vragen uit de MR 

- Welke opleidingen zijn er voor MR-leden? Het antwoord is: ‘Wat is er nodig?’. In overleg met de 
directeur kan scholing opgenomen worden in de MR-begroting. Via de GMR wordt jaarlijks de cursus 
(G)MR-start aangeboden aan (G)MR-leden. Dit zou evt. ook een andere cursus kunnen zijn (bijv. 
ouderbetrokkenheid). Via de Nieuwsflits kunnen MR-leden aangeven welke cursus wenselijk is.  

- Wanneer moeten de statuten van de MR geüpdatet worden? Monique vraagt dit na bij Maria. 

- Volgend jaar 30 mei (dag na Hemelvaart) is geen officiële vrije dag. Elke school kan ervoor kiezen 
hier een lesdag, studiedag of vrije dag van te maken. Het zou fijn zijn als dit voor heel Lijn 83 
hetzelfde is en vragen na bij CvB of dit mogelijk is. 

Vaststellen notulen 8 februari 

De notulen worden vastgesteld en kunnen op de website worden geplaatst. 

Voorzitterschap GMR 

Dimitri stopt na dit schooljaar bij de GMR, er is een nieuwe voorzitter nodig. Er komt een oproep in 
de nieuwsflits, Maria wordt benaderd om een vacature te plaatsen op de startpagina van de 
eduportal en op de socials en er kunnen mensen persoonlijk benaderd worden door GMR leden.  

Data schooljaar 2024-2025 

Voorgestelde data zijn akkoord: 29 augustus, 18 september, 10 december, 6 februari, 9 april en 12 
juni (voorbesprekingen worden afgestemd met de secretaris en nieuwe voorzitter). Terugkoppeling 
naar CvB: voorstel aansluiten RvT op 6 februari. 

Subsidie frisse scholen 

De memo ventilatiesubsidie wordt besproken, enkele vragen aan CvB worden geformuleerd.  

Koersplan 

Het koersplan wordt besproken. Enkele (losse) inhoudelijke opmerkingen en vragen zijn al 
doorgespeeld aan CvB.  

CvB sluit aan;  

ICT/AVG  

De terugkoppeling op ICT/AVG wordt opgepakt met Koen. 

Koersplan procesupdate 

De opmerkingen van de GMR worden aangepast of naar tevredenheid toegelicht. CvB licht bij 
‘Wereldkinderen’ toe dat Lijn 83 kinderen nieuwsgierig wil maken naar de wereld en de ander, vanuit 
het waarderend gedachtegoed. CvB geeft aan dat Lijn 83 zichzelf en de scholen een belangrijke 
opdracht voor diversiteit en inclusie heeft gegeven. De GMR geeft aan dat er veel saamhorigheid 
voelbaar is tussen de scholen van Lijn 83, zonder dat dit ten koste gaat van de eigenheid van de 
scholen. De vertaling van het koersplan naar de schoolplannen wordt ervaren als een vloeiend 
proces. Het koersplan wordt positief ontvangen. Instemming GMR volgt wanneer de besproken 
punten aangepast zijn. 

Bestuursformatieplan 

Het bestuursformatieplan wordt nagestuurd en komt terug op de volgende vergadering. Er wordt 
extra geld uitgetrokken voor professionalisering en er komt extra geld vrij voor de formatie. Dit is in 



te zetten voor bijv. co-teaching of collegiale visitatie. Hiermee wordt het bovenmatig eigen vermogen 
van Lijn 83 deels afgebouwd.  

Subsidie frisse scholen 

Kunnen we vanuit losse scholen, ouders of GMR op enige wijze een duidelijk signaal afgeven richting 
de gemeente Gennep om hierin ook (zoals de andere twee gemeentes) te investeren? CvB geeft aan 
dat dit op dit moment niet nodig is omdat de juiste processen lopen, mogelijk is dit in de toekomst 
wel wenselijk. Er vindt een schouw plaats op twee scholen: de Ratel en het Kendelke. Van daaruit 
wordt bekeken wat de vervolgstappen voor deze gebouwen zijn en wordt ook het stopjaar bepaald. 

Rondvraag en sluiting 

- Mariëlle kan nog niet in de GMR-mail.  

- Als Kim volgend jaar stopt, moet iemand anders de sleutel van het gebouw overnemen. Maria kan 
op afstand het alarm er na de vergadering weer op zetten. 

- We willen de volgende vergadering weer afsluiten met een borrel.  

- Er is een vergoeding voor de OGMR, Dimitri stuurt hiervoor een formulier rond naar de GMR 
oudergeledingen. 

Actiepunten 

Vastgestelde notulen naar Christel en Maria     Kim 

Maria vragen voor MR/GMR statuten       Monique  

Contact opnemen met Koen voor de terugkoppeling ICT/AVG   Dennis  

Agenderen 19 juni rooster van aftreden      Mariëlle 

Sleutel regelen via Maria/Michiel voor volgend schooljaar    Mariëlle  

Mariëlle koppelen aan de GMR mailbox      Kim 

Afsluitende borrel na de volgende vergadering     Dimitri en David 

Michiel, Marleen en Loes uitnodigen voor de afsluitende borrel                             Marielle 

Aangepast koersplan opvragen                                                                         Mariëlle 

Formulier vergoeding OGMR rondsturen      Dimitri 

Mensen persoonlijk benaderen voorzitterschap GMR    Allen 

Volgende vergaderdata  

Woensdag 19 juni 2024  GMR-vergadering met CvB en afsluitende borrel 


